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§1

Firma und Sitz

§2

Zweck und
Gegenstand der
Genossenschaft

>l

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird das generische Maskulinum ver-
wendet und auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mannlich,
weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen
gelten gleichermaBen fir alle Geschlechter. Dies soll jedoch keinesfalls eine
Geschlechterdiskriminierung oder eine Verletzung des Gleichheitsgrundsat-
zes zum Ausdruck bringen.

A. ALLGEMEINE SATZUNGSBESTIMMUNGEN

|. FIRMA UND SITZ DER GENOSSENSCHAFT

Die Genossenschaft flihrt die Firma Spar- und Bauverein Konstanz eG.
Sie hat ihren Sitz in Konstanz.

ll. GEGENSTAND DER GENOSSENSCHAFT

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung ihrer Mitglieder vorrangig
durch eine gute, sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen
bewirtschaften, errichten, erwerben, verauBern und betreuen; sie kann alle
im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des Stadtebaus und
der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Ubernehmen. Hierzu gehdren Ge-
meinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fur Gewer-
bebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienst-
leistungen.

(3) Die Genossenschaft kann Inhaberschuldverschreibungen an ihre Mitglie-
der ausgeben. Sie kann ihren Mitgliedern Genussrechte, die keinen unbe-
dingten Rickzahlungsanspruch beinhalten, gewéhren.

Sie kann Spareinlagen von ihren Mitgliedern und deren Angehdérigen (im Sin-
ne von § 15 Abgabenordnung) annehmen.

Die Grundséatze flr den Sparverkehr zwischen der Genossenschaft und den
Sparern richten sich nach den besonderen Bestimmungen gemaB Punkt B
dieser Satzung (Sparordnung).

Die Sparordnung ist fester Bestandteil dieser Satzung. Anderungen der Spa-
rordnung sind Satzungsanderungen.

(4) Die Genossenschaft kann Beteiligungen im Rahmen von § 1 Abs. 2 des
Genossenschaftsgesetzes Gbernehmen.

(5) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist mit Aus-
nahme des Abs. 3 zugelassen; Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen ge-
maB § 28 die Voraussetzungen.



§3
Mitglieder

§4
Erwerb der
Mitgliedschaft

§5
Eintrittsgeld

§6
Beendigung der
Mitgliedschaft

(6) Daneben kann sie sonstige Geschéfte tatigen, die geeignet sind, dem
Zwecke der Genossenschaft zu dienen.

. MITGLIEDSCHAFT
Mitglieder kbnnen werden
a) naturliche Personen,
b) Personenhandelsgesellschaften sowie
c) juristische Personen des privaten und &ffentlichen Rechts.

d) Wohnungseigentimergemeinschaften.

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeich-
nenden unbedingten Beitrittserklarung und der Zulassung durch die Genos-
senschaft. Uber die Zulassung beschlieBt der Vorstand. Dem Bewerber ist
vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung in der jeweils guiltigen Fas-
sung zur Verfiigung zu stellen; es reicht aus, wenn die Satzung im Inter-
net unter der Adresse der Genossenschaft abrufbar ist und dem Bewerber
ein Ausdruck der Satzung angeboten wird. Eine Vollmacht zur Abgabe der
Beitrittserklarung bedarf der Schriftform.

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die Héhe des
Eintrittsgeldes bis zum Hoéchstbetrag eines Geschaftsanteils beschlie-
Ben Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung gemaB § 28
Buchst. f).

(2) Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Le-
benspartner, den minderjahrigen Kindern eines Mitgliedes, dem die Mit-
gliedschaft fortsetzenden Erben erlassen werden. Hierlber entscheidet der
Vorstand.
(3) Einem Beitretenden, der bereits Mitglied einer anderen Wohnungsgenos-
senschaft ist, kann das Eintrittsgeld auf Antrag erlassen werden.
Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kiindigung,

b) Tod,

c) Ubertragung des gesamten Geschéftsguthabens,

N



Kindigung der

§7

Mitgliedschaft

§8
Ubertragung

des Geschafts-

o]

guthabens

d) Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Per-
sonenhandelsgesellschaft oder einer Wohnungseigentiimergemein-
schaft,

e) Ausschluss.

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Ge-
nossenschaft zu erklaren.

(2) Die Kundigung findet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres statt. Sie
muss der Genossenschaft mindestens 6 Monate vorher in schriftlicher Form
zugehen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches Kiin-
digungsrecht nach MaBgabe des § 67a GenG, insbesondere wenn die Ver-
treterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,
b) eine Erhdhung des Geschéftsanteils,

c) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschaftsan-
teilen,

d) die Einfihrung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von
Nachschussen,

e) eine langere Kindigungsfrist als zwei Jahre,

f) die Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrich-
tungen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur
Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen

beschliefBt.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss
aus, zu dem die Kuindigung fristgerecht erfolgt ist.

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Lau-
fe des Geschéftsjahres, sein gesamtes Geschéaftsguthaben durch schriftli-
che Vereinbarung auf einen anderen lUbertragen und hierdurch aus der Ge-
nossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber
bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossen-
schaft auszuscheiden, teilweise Ubertragen und hierdurch die Anzahl sei-
ner Geschéaftsanteile verringern, soweit es nicht nach der Satzung oder



§9

Beendigung der
Mitgliedschaft im
Todesfall

§ 10

Beendigung der Mit-
gliedschaft durch Auf-
I6sung oder Erléschen
einer juristischen Per-
son oder Personen-
handelsgesellschaft
oder Wohnungseigen-
timergemeinschaft

§ 11
Ausschluss eines
Mitgliedes

einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Ge-
schaftsanteilen Voraussetzung flr eine vom Mitglied in Anspruch genom-
mene Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1
gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mit-
gliedschaft erwerben und sich mit Geschéaftsanteilen mindestens in Héhe
des zu Ubertragenden Geschéaftsguthabens beteiligen.

Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéftsguthaben des aus-
geschiedenen oder Ubertragenden Mitgliedes seinem Geschéaftsguthaben
zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher Uber-
nommenen Geschéftsanteile Uberschritten, so hat sich der Erwerber bis zur
Hbéhe des neuen Geschéftsguthabens mit einem oder mehreren Anteilen zu
beteiligen.

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéfts-
jahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, auf die Erben Uber. Sie endet mit
dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall

eingetreten ist. Mehrere Erben kénnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur
durch einen gemeinschaftlichen Vertreter austben.

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft oder
eine Wohnungseigentiimergemeinschaft aufgelést oder erlischt sie, so en-
det die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auf-
|I6sung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Fuhrt die Auflésung oder
das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamtrechts-
nachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres fort.

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschaftsjahres aus der Genossen-
schaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es der Genossenschaft gegeniber seine Pflichten aus der
Satzung, aus dem sonstigen Genossenschaftsrecht, aus den all-
gemeinen Gesetzen sowie aus der Férderbeziehung (insbesondere
aus dem Nutzungsvertrag Uber die Wohnung) schuldhaft oder fr die
Genossenschaft und ihre Mitglieder unzumutbar verletzt; als Pflicht-
verletzung in diesem Sinne gilt insbesondere,

- wenn es das Ansehen der Genossenschaft in der Offentlichkeit
schadigt oder zu schadigen versucht,

“



-wenn es die Beteiligung mit geschuldeten Geschéftsanteilen
(Pflichtanteile) sowie die Einzahlungen auf Ubernommene Ge-
schaftsanteile (Pflichtanteile und weitere Anteile) unterlasst,

b) wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenz-
verfahrens gestellt worden ist,

c) wenn es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustellungs-
fahige Anschrift hinterlasst oder sein Aufenthalt langer als ein Jahr
unbekannt ist.

(2) In den Féllen des Abs. 1 Buchst. a bedarf es einer schriftlichen Abmah-
nung unter Androhung des Ausschlusses, es sei denn, eine Abmahnung ist
entbehrlich. Die Abmahnung ist insbesondere dann entbehrlich, wenn die
Verfehlungen des Mitgliedes schwerwiegend sind oder das Mitglied die Er-
flllung seiner satzungsmaBigen oder sonstigen Verpflichtungen gegenlber
der Genossenschaft ernsthaft und endgiltig verweigert.

Bei einem Ausschluss gemaB Abs. 1 Buchst. ¢ finden die Regelungen des
Abs. 3 Satz 2 sowie der Abs. 4 bis 6 keine Anwendung.

(3) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszu-
schlieBenden Mitglied ist vorher die M&glichkeit zu geben, sich zu dem Aus-
schluss zu auBern.

(4) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unver-
zlglich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschrei-
ben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung desselben kann das
ausgeschlossene Mitglied nicht mehr an der Vertreterversammlung teilneh-
men.

(5) Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Zugang
des AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten
eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) gegen den Ausschluss
Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat. Die Ent-
scheidung des Aufsichtsrates ist genossenschaftsintern abschlieBend.

(6) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat missen die Beteiligten Gelegen-
heit zur Stellungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten durch ein-
geschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

(7) Ein Mitglied des Vorstandes kann erst ausgeschlossen werden, wenn
der Aufsichtsrat den Widerruf der Bestellung beschlossen hat (§ 21 Abs. 4).
Ein Mitglied des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden, wenn die
Vertreterversammlung die Abberufung beschlossen hat (§ 35 Abs. 1 h).



§12
Auseinander-
setzung

§13
Rechte der
Mitglieder

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzu-
setzen. MaBgebend ist die Bilanz, die fir das Geschéftsjahr, zu dessen Ende
das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 35 Abs. 1 Buchst.
b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben,
nicht auch einen Anteil an den Ricklagen und dem sonstigen Vermdgen
der Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungsguthaben wird
berechnet nach dem Geschéaftsguthaben des Mitgliedes (§ 17 Abs. 7). Die
Genossenschaft ist im Rahmen der gesetzlichen Regelungen berechtigt,
bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zu-
stehenden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben
aufzurechnen. Der Genossenschaft gegentber haftet das Auseinanderset-
zungsguthaben des Mitgliedes fir einen etwaigen Ausfall.

(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens
an Dritte sind unzuldssig und der Genossenschaft gegeniber unwirksam.
Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied
gegen seine Verbindlichkeiten gegenlber der Genossenschaft ist nicht ge-
stattet. Der Vorstand kann Ausnahmen von Satz 1 und Satz 2 zulassen.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen
sechs Monaten seit dem Ende des Geschaftsjahres, zu dem das Ausschei-
den erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung der Bilanz. Der
Anspruch auf Auszahlung verjahrt in zwei Jahren.

IV. RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft
durch die Wahl der Vertreter fir die Vertreterversammlung und, soweit sie
als Vertreter gewahlt werden, gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung
durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Genossen-
schaft ihre Aufgaben erflillen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das
Recht jedes Mitgliedes auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Ein-
richtungen der Genossenschaft nach den dafir getroffenen Bestimmungen
sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossen-
schaft ihren Mitgliedern gewahrt, nach MaBgabe der folgenden Satzungsbe-
stimmungen und der gemaB § 28 aufgestellten Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) sich mit weiteren Geschéftsanteilen nach MaBgabe von § 17 zu be-
teiligen,

b) Vertreter fir die Vertreterversammlung zu wahlen (§ 31),



c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen
Eingabe die Einberufung einer Vertreterversammlung oder die An-
kiindigung von Gegenstanden zur Beschlussfassung in einer bereits
einberufenen Vertreterversammlung, soweit diese zur Zustandigkeit
der Vertreterversammlung gehéren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

d) an einer gemaB § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammlung teil-
zunehmen und hier das Antrags- und Rederecht durch einen Be-
volliméachtigten auszuliben, soweit es zu den Mitgliedern gehért, auf
deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen wurde (§ 33
Abs. 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen
Eingabe die Einberufung einer Mitgliederversammlung zur Abschaf-
fung der Vertreterversammlung zu verlangen; §§ 33 und 34 gelten
entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehn-
ten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu be-
antragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter
zu verlangen,

h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

i) das Geschéaftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche Verein-
barung auf einen anderen zu Ubertragen (§ 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),

k) weitere Geschéftsanteile nach MaBgabe von § 18 zu kiindigen,

l) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaB § 12 zu for-
dern,

m) Einsicht in die Niederschrift Gber die Beschlisse der Vertreterver-
sammlung zu nehmen und eine Abschrift der Niederschrift zu verlan-
gen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Geschéftsstelle
ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts und der Bemer-
kungen des Aufsichtsrates zu fordern,

n) die Mitgliederliste einzusehen,

o) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.



§ 14
Wohnliche Versor-
gung der Mitglieder

eXi5
Uberlassung von
Wohnungen

§ 16
Pflichten der
Mitglieder

(1) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb eines Ei-
genheimes oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums
bzw. Dauerwohnrechts nach Wohnungseigentumsgesetz stehen ebenso wie
die Inanspruchnahme von Betreuungs-/Dienstleistungen in erster Linie Mit-
gliedern der Genossenschaft zu.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht
abgeleitet werden.

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsétz-
lich ein dauerndes Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhéltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wéh-
rend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag
festgesetzten oder den gesetzlichen Bedingungen beendet werden.

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der
von der Genossenschaft zur Erfullung ihrer Aufgaben bendtigten Eigenmittel
beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschéaftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und frist-
gemaBe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemaB Beschluss der Vertreterversammlung
nach Auflésung der Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihren Ge-
schéaftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben (§ 87a GenG).

(2) Das Mitglied ist verpflichtet, fur die Errichtung und Erhaltung des genos-
senschaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach MaBgabe von Richtlini-
en zu leisten, die die Vertreterversammlung beschlieBt.

(3) Das Mitglied hat bei der Erfullung von Pflichten und der Wahrnehmung
von Rechten auch aus abgeschlossenen Vertragen die Belange der Gesamt-
heit der Mitglieder im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht ange-
messen zu bertcksichtigen.

(4) Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung seiner Anschrift oder
E-Mail-Adresse unverzuglich mitzuteilen.



§ 17

Geschaftsanteile
und Geschéafts-

guthaben

V. GESCHAFTSANTEIL, GESCHAFTSGUTHABEN UND HAFTSUMME
(1) Der Geschaftsanteil betragt 300,00 EUR.

(2) Mit Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, sich mit ei-
nem Anteil zu beteiligen (mitgliedschaftsbegrindender Pflichtanteil).

Jedes Mitglied, dem eine Wohnung Uberlassen wird oder Uberlassen wor-
den ist, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung
durch Beteiligung mit nutzungsbezogenen Pflichtanteilen zu tbernehmen.

Die Beteiligung erfolgt nach MaBgabe der Anlage, die fester Bestandteil die-
ser Satzung ist. Anderungen der Anlage zur Beteiligung mit nutzungsbezo-
genen Pflichtanteilen sind Satzungsédnderungen; §§ 35 Abs. 1 Buchst. a)
und 36 Abs. 2 Buchst. a) sind zu beachten.

Ist eine Wohnung mehreren Mitgliedern (z. B. Ehegatten, Lebenspartnern,
Familienangehdérigen) Uberlassen, so sind die nach Satz 2 fir die Wohnung
erforderlichen Geschéaftsanteile nur einmal zu Ubernehmen.

(3) Soweit sich das Mitglied bereits mit weiteren Anteilen geman Abs. 5 be-
teiligt hat, werden diese auf die nutzungsbezogenen Pflichtanteile angerech-
net.

(4) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzah-
lungen zulassen, jedoch sind in diesem Falle sofort nach Zulassung der Be-
teiligung 30,00 EUR je Pflichtanteil einzuzahlen. Vom Beginn des folgenden
Monats ab sind monatlich weitere 30,00 EUR einzuzahlen, bis die Pflichtan-
teile voll erreicht sind. Die vorzeitige Volleinzahlung der Pflichtanteile ist zu-
gelassen.

(5) Uber die Pflichtanteile gemaB Abs. 2 hinaus kénnen sich die Mitglieder
mit weiteren Anteilen beteiligen, wenn die vorhergehenden weiteren Anteile
bis auf den zuletzt Gbernommenen voll eingezahlt sind und der Vorstand die
Beteiligung zugelassen hat. Fir die Einzahlung des zuletzt (ibernommenen
Anteils gilt Abs. 4 entsprechend.

(6) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende
dem Geschéaftsguthaben zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 41 Abs. 4.

(7) Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil(e), vermehrt um zuge-
schriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile,
bilden das Geschaftsguthaben des Mitgliedes.

(8) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an Dritte ist
unzulassig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrech-
nung des Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlich-
keiten gegenuber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fir das Auseinan-
dersetzungsguthaben gilt § 12.



§18
Kindigung weiterer
Anteile

§19
Ausschluss der
Nachschusspflicht

§ 20
Organe

§ 21
Vorstand

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner wei-
teren Geschéftsanteile i. S. von § 17 Abs. 5 kiindigen, soweit es nicht nach
einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Ge-
schéftsanteilen Voraussetzung fir eine von dem Mitglied in Anspruch ge-
nommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Kindigung muss schriftlich
erklart werden und der Genossenschaft mindestens 6 Monate vor Schluss
des Geschéftsjahres zugehen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéaftsanteile geklindigt hat, kann nur den
Teil seines Geschéaftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleiben-
den Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebe-
ne Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, Gbersteigt.
Fur die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéftsguthabens gilt §
12 sinngemaB. Soweit ein verbleibender Geschéaftsanteil noch nicht voll ein-
gezahlt ist (§ 17 Abs. 4 - 6), wird der auszahlungsféhige Teil des Geschéfts-
guthabens hiermit verrechnet.

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine
Nachschisse zu leisten.

VI. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT
Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Vertreterversammlung.
An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung,

wenn die Zahl der Mitglieder unter 1.501 sinkt.

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Sie missen Mitglied
der Genossenschaft und natirliche Personen sein. Gehdren juristische Per-
sonen oder Personenhandelsgesellschaften der Genossenschaft an, kon-
nen die zur Vertretung befugten Personen in den Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes kénnen nachstehende Angehdrige eines Vor-
stands- oder Aufsichtsratsmitgliedes nicht sein: Ehegatten, Verlobte, Mitglie-
der einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschaftsdhnlichen Gemeinschaft
oder eingetragene Lebenspartner sowie jeweils deren Geschwister.



§ 22

Leitung und
Vertretung der
Genossenschaft

(3) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder kénnen erst zwei Jahre nach Aus-
scheiden aus dem Amt und nach erteilter Entlastung in den Vorstand bestellt
werden. § 24 Abs. 6 bleibt unberihrt.

(4) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von
héchstens funf Jahren bestellt. Inre Wiederbestellung ist zul&ssig.

Die Vorstandsmitglieder kdnnen vorzeitig durch den Aufsichtsrat mit einer
Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates abberufen wer-
den.

(5) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstands-
mitgliedern sollen auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der
Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der Genossenschaft die An-
stellungsvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern.

Fir die Kindigung des Anstellungsverhéltnisses eines Vorstandsmitgliedes
unter Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fur den Ab-
schluss von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch
seinen Vorsitzenden, zustandig.

Dies gilt auch fir die auBerordentliche Kiindigung des Anstellungsvertrages
aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung). Fur die auBerordentliche Kindi-
gung aus wichtigem Grund bedarf es einer Mehrheit von drei Vierteln aller
Mitglieder des Aufsichtsrates. Im Ubrigen gilt § 25 Abs. 2.

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er
hat nur solche Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung fest-
legen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Ge-
meinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit
einem Prokuristen.

Einzelne oder alle Vorstandsmitglieder kénnen durch Beschluss des Auf-
sichtsrates vom Verbot der Mehrfachvertretung nach § 181, zweiter Fall BGB
befreit werden.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der Fir-
ma der Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namens-
unterschrift beiftigen. Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma
seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beifugt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegenlber der Genossenschaft abzugeben, so
genugt die Abgabe gegentber einem Vorstandsmitglied oder einem Proku-
risten.



§ 23
Aufgaben und
Pflichten des
Vorstandes

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kénnen einzelne von
ihnen zur Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimmter Arten von Ge-
schéften ermachtigen. Das gilt sinngemaB fir das jeweilige Vorstandsmit-
glied, das in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genossenschaft ver-
tritt.

(6) Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der Genossenschaft aufgrund seiner
Beschlusse, die mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind.
Er ist mit zwei seiner Mitglieder beschlussfahig.

(7) Beschlisse des Vorstandes kdnnen auch schriftlich oder im Wege von
Fernkommunikationsmedien (beispielsweise per Telefon, E-Mail oder Video-
konferenz), auch ohne Einberufung einer Sitzung gefasst werden, wenn kein
Vorstandsmitglied diesem Verfahren unverziglich widerspricht.

(8) Niederschriften Uber Beschlisse sind von allen bei der Beschlussfassung
beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben. Satz 1 gilt fir Sitzungen,
in denen kein Beschluss gefasst worden ist, entsprechend. Die Vollsténdig-
keit und Verfligbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

(9) Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung. Sie ist von jedem Mitglied
des Vorstandes zu unterschreiben.

(10) Die Mitglieder des Vorstandes nehmen gemaB § 27 Abs. 2 an den Sit-
zungen des Aufsichtsrates teil, soweit nicht durch besonderen Beschluss
des Aufsichtsrates die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen
des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen Ausklnfte Uber ge-
schéftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsleiters einer Genossen-
schaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Ge-
nossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen
durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach
ihrem Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen zu wahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschéafte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu
fUhren,

b) die flr einen ordnungsgemaBen Geschéaftsbetrieb notwendigen per-
sonellen, sachlichen und organisatorischen MaBnahmen rechtzeitig
zu planen und durchzufihren,

c) fUr ein ordnungsgemaBes Rechnungswesen gemaB §§ 38 ff. zu sor-
gen,



§24
Aufsichtsrat

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Betei-
ligung mit weiteren Geschéaftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes zu
fUhren,

f) im Prifungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Pru-
fungsverband dartber zu berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Uber die beabsichtigte
Geschéftspolitik und andere grundsatzliche Fragen der Unternehmenspla-
nung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung). Dabei
hat er auch auf wesentliche Abweichungen des Geschéftsverlaufs von den
aufgestellten Planen und Zielen sowie auf die erkennbaren Risiken der kinf-
tigen Entwicklung einzugehen.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich
nach der Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beach-
ten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft
zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner ver-
pflichtet. Eine Pflichtverletzung liegt nicht vor, wenn das Vorstandsmitglied
bei einer unternehmerischen Entscheidung vernlnftigerweise annehmen
durfte, auf der Grundlage angemessener Informationen zum Wohle der Ge-
nossenschaft zu handeln. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsleiters einer Genossen-
schaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegeniber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die
Handlung auf einem gesetzméaBigen Beschluss der Vertreterversammlung
beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass
der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Vertreter-
versammlung kann eine hdéhere Zahl durch Beschluss festsetzen. Die Mit-
glieder des Aufsichtsrates missen personlich Mitglied der Genossenschaft
und natirliche Personen sein. Gehoéren juristische Personen oder Personen-
handelsgesellschaften der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung
befugten Personen in den Aufsichtsrat gewéhlt werden.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kénnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder
dauernde Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht als
Mitarbeiter in einem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder
des Aufsichtsrates kdnnen nicht sein Angehérige eines Vorstands- und Auf-
sichtsratsmitgliedes geman § 21 Abs. 2 oder eines Mitarbeiters, der in einem
Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft steht.



(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kénnen erst zwei Jahre nach Ausschei-
den aus dem Amt (Karenzzeit) und nach erteilter Entlastung in den Aufsichts-
rat gewahlt werden. Die Karenzzeit gilt nicht fir Aufsichtsratsmitglieder, die
gemaB Abs. 7 fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum zu Vertretern von
verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellt worden sind.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fir
funf Jahre gewahlt. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichts-
ratsmitglied gewahlt wird, nicht mitgerechnet. Die Amtszeit der Aufsichts-
ratsmitglieder endet mit dem Schluss der flinften ordentlichen Vertreter-
versammlung nach der Wahl. Wiederwahl ist zuldssig. Dauernd verhinderte
Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterversammlung abzuberufen
und durch Wahl zu ersetzen.

(5) Vorschlagsberechtigt flr die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern sind der
Aufsichtsrat sowie jeder Vertreter und jedes Mitglied. Wahlvorschlage von
Vertretern oder Mitgliedern missen von

mindestens funf weiteren Mitgliedern unterschrieben werden. Mitglie-
der des Vorstandes sind nicht vorschlagsberechtigt.

Zwischen dem Tag, an dem der Wahlvorschlag dem Vorstand schrift-
lich zugeht und dem Tag der Versammlung muss ein Zeitraum von min-
destens einer Woche liegen. Hierflr ist der Zugang des Wahlvorschlags
bei der Genossenschaft maBgebend. Weder der Tag der Versammlung
noch der Tag, an dem der Wahlvorschlag dem Vorstand zugeht, wer-
den mitgerechnet Nach Ablauf der Frist gemaB Satz 3 kénnen keine
Wahlvorschldge mehr gemacht werden.

(6) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Auf-
sichtsrat bis zur nachsten ordentlichen Vertreterversammlung, in der die Er-
satzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern.
Frihere Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Vertreterversammlung
sind jederzeit mdglich, jedoch dann erforderlich, wenn die Zahl der Auf-
sichtsratsmitglieder unter drei herabsinkt oder der Aufsichtsrat nicht mehr
beschlussfahig ist im Sinne von § 27 Abs. 4. Ersatzwahlen erfolgen fir den
Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(7) Nur far einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat ein-
zelne seiner Mitglieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern
bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung wegen ihrer Tatigkeit
im Vorstand durfen sie keine Tétigkeit als Aufsichtsratsmitglied austben.

(8) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stell-
vertreter. Er wahlt eine Person flr die Schriftflihrung sowie deren Stellvertre-
tung. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht
verandert hat. Die Einladung zur konstituierenden Sitzung erfolgt durch den
Vorstand. Die Leitung der konstituierenden Sitzung obliegt bis zu den Wahlen
nach Satz 1 demjenigen Aufsichtsratsmitglied mit dem héchsten Lebensalter.
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§ 25

Aufgaben und
Pflichten des Auf-

sichtsrates

(9) Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz, auch in pau-
schalierter Form, zu. Soll ihm flr seine Tatigkeit als Aufsichtsrat eine Vergu-
tung gewahrt werden, beschlieBt hierliber sowie Uber die H6he der Vergl-
tung die Vertreterversammlung.

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfihrung zu férdern
und zu Uberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden
durch Gesetz und Satzung begrenzt. Hierbei hat er insbesondere die Lei-
tungsbefugnis des Vorstandes gemaB § 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenliber den Vorstands-
mitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte Gber die Ange-
legenheiten der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmit-
glied kann Ausklnfte nur an den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes
Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des
Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichts zur
Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vor-
schlage des Vorstandes fir die Verwendung eines Jahrestberschusses oder
die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen und der Vertreterversamm-
lung vor Feststellung des Jahresabschlusses dartber Bericht zu erstatten.
Der Aufsichtsrat hat vor der Feststellung des Jahresabschlusses gesondert
Uber Einstellungen in andere Ergebnisriicklagen gemaB § 40 Abs. 4 zu be-
richten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbeson-
dere um seine Verhandlungen und Beschlisse vorzubereiten oder um deren
Ausflhrung zu Uberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse kénnen ihre Ob-
liegenheiten nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich
zur Erfillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstindiger Dritter
bedienen.

(8) Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden, im Falle von
dessen Verhinderung durch seinen Stellvertreter, ausgefiihrt. Im Ubrigen ge-
hen die Aufgaben und Rechte des Vorsitzenden fir die Dauer seiner Verhin-
derung auf den Stellvertreter Gber.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Sie ist von jedem Mit-
glied des Aufsichtsrates zu unterschreiben.



§ 26
Sorgfaltspflichten
des Aufsichtsrates

§ 27
Sitzungen des
Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungs-
genossenschaft anzuwenden. § 23 Abs. 4 Satz 2 findet entsprechende An-
wendung. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft sowie der Mitglieder und von Dritten, die ihnen durch die
Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewah-
ren; dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt
gemaB § 41 GenG fir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Auf-
sichtsratsmitglieder § 34 GenG sinngemas.

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Ka-
lendervierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die
Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und ge-
leitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsamen Sit-
zungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaB § 29. Die Geschaftsordnung
trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen ein-
laden. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich
einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vor-
stand unter Angabe des Zwecks und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der sat-
zungsgeman oder geméaB Beschluss der Vertreterversammlung festgelegten
Zahl der Mitglieder bei der Beschlussfassung mitgewirkt hat.

(5) Der Vorsitzende des Aufsichtsrats kann im Rahmen der Einberufung nach
Abs. 1 festlegen,

a) dass Aufsichtsratsmitglieder auch ohne physische Anwesenheit am
Ort der Sitzung mittels Fernkommunikationsmedien (beispielsweise
per Telefon oder Video) an der Sitzung teilnehmen kénnen oder

b) dass eine Sitzung des Aufsichtsrats ohne physische Anwesenheit
mittels Fernkommunikationsmedien (beispielsweise per Telefon oder
per Videokonferenz) durchgefliihrt wird.

Uber die konkret zuldssigen Fernkommunikationsmedien entscheidet jeweils
der Vorsitzende des Aufsichtsrats nach pflichtgemaBem Ermessen; er kann
auch eine Kombination mehrerer Kommunikationswege zulassen. Ein Wider-
spruch gegen die Entscheidungen des Vorsitzenden des Aufsichtsrats nach
den Séatzen 1 und 2 ist ausgeschlossen.

(6) Schriftliche Beschlussfassungen ohne Einberufung einer Sitzung des
Aufsichtsrates sind auf Vorschlag des Vorsitzenden des Aufsichtsrates nur
zulassig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren unverziglich widerspricht.
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§28
Gegenstande der
gemeinsamen
Beratungen von
Vorstand und
Aufsichtsrat

(7) Der Aufsichtsrat fasst seine Beschllsse mit der Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(8) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsit-
zenden und dem Schriftflihrer zu unterschreiben sind. Satz 1 gilt fur Sitzun-
gen, in denen kein Beschluss gefasst worden ist, entsprechend. Die Voll-
standigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

(9) Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefihrt.
Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf der Grundlage von Vorlagen des
Vorstandes nach gemeinsamer Sitzung und Beratung durch getrennte Ab-
stimmung Uber

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogramms,

b) die Regeln fir die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fir
die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

c) die Grundsétze und das Verfahren fir die VerauBerung von bebauten
und unbebauten Grundstiicken sowie die Bestellung und Ubertra-
gung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

d) die Grundséatze fir die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen
und Wohnungen in der Rechtsform des Wohnungseigentums oder
des Dauerwohnrechts, flr die Durchfihrung von Sanierungs- und
EntwicklungsmaBnahmen,

e) die Voraussetzungen fur Nichtmitgliedergeschéfte,

f) das Eintrittsgeld,

g) die Beteiligungen,

h) die Ausgabe von Inhaberschuldverschreibungen,

i) die Gewahrung von Genussrechten,

j) die Erteilung einer Prokura,

k) die im Ergebnis des Berichts Uber die gesetzliche Prifung zu treffen-
den MaBnahmen,

l) die Einstellung in Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahres-
abschlusses (unverbindliche Vorwegzuweisung),

m) die Entnahme aus Ergebnisricklagen bei der Aufstellung des Jah-
resabschlusses (unverbindliche Vorwegentnahme),



§ 29
Gemeinsame
Sitzungen von
Vorstand und
Aufsichtsrat

n) die verbindliche Einstellung in Ergebnisricklagen bei der Aufstellung
des Jahresabschlusses gemaB § 40 Abs. 3,

o) den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung
des Bilanzverlustes (§ 39 Abs. 2),

p) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversamm-
lung,

q) Erstellung einer Wahlordnung fur die Wahl von Vertretern zur Vertre-
terversammlung,

r) Bestellung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates, die
dem Wahlvorstand angehdren sollen.

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen
regelméBig abgehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vor-
schlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die
Sitzungen leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein von diesem be-
nannter Vertreter. Auf Verlangen des Prifungsverbandes ist eine gemeinsa-
me Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Fur die gemeinsame Sitzung und Beratung von Vorstand und Aufsichtsrat
gilt § 27 Abs. 5 entsprechend.

(3) Jedes Organ stimmt nach gemeinsamer Sitzung und Beratung getrennt
durch Beschlussfassung ab. Fir die Beschlussfassung im Vorstand gilt § 22
Abs. 7 und fur die Beschlussfassung im Aufsichtsrat gelten § 27 Abs. 5 und
Abs. 6 entsprechend.

Zur Beschlussféhigkeit im Rahmen der getrennten Beschlussfassung ist er-
forderlich, dass jedes der Organe flr sich beschlussféhig ist und zuvor an der
gemeinsamen Sitzung und Beratung in beschlussfahiger Zahl teilgenommen
hat. Antréage, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsmaBig
beschlieBt, gelten als abgelehnt.

(4) Uber die gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer des Aufsichts-
rates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftflhrer
und einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollsténdigkeit und
Verflugbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen. Flr die Niederschriften
Uber die Beschlisse des Vorstandes gilt § 22 Abs. 8 und fir die Nieder-
schriften Uber die Beschlisse des Aufsichtsrates gilt § 27 Abs. 8 entspre-
chend. Die Niederschriften nach Satz 3 sind dem jeweils anderen Organ zur
Kenntnis zu geben.



§ 30
Rechtsgeschéfte
mit Vorstands-
mitgliedern

§ 30a
Rechtsgeschéfte
mit Aufsichtsrats-
mitgliedern

§ 31
Zusammensetzung
der Vertreterver-
sammlung und
Wahl der Vertreter

(1) Ein Rechtsgeschéft mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Vor-
standes sowie seine Angehdérigen gemaB § 21 Abs. 2 nur mit Zustimmung
des Aufsichtsrates abschlieBen. Satz 1 gilt auch fir einseitige Rechtsge-
schafte durch die Genossenschaft, insbesondere fiir die Anderung und Be-
endigung von Vertragen.

(2) Abs. 1 qilt ferner flr ein Rechtsgeschéaft zwischen der Genossenschaft
und juristischen Personen oder Personengesellschaften, an denen ein Mit-
glied des Vorstandes oder seine in Abs. 1 genannten Angehdrigen mit jeweils
mindestens 20 % beteiligt sind oder auf die sie maBgeblichen Einfluss haben.

(3) § 30 Abs. 1 und Abs. 2 gelten nicht fir Rechtsgeschéfte, die mit der For-
derbeziehung im Zusammenhang stehen (insbesondere Nutzungsvertrage
und Sparvertrdge) und deren Konditionen, Bedingungen und Vereinbarun-
gen fur alle Mitglieder in der gleichen Weise gelten.

(1) Ein Rechtsgeschaft mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Auf-
sichtsrates sowie seine Angehérigen geméani § 21 Abs. 2 nur mit Zustimmung
des Aufsichtsrates abschlieBen. Satz 1 gilt auch fir einseitige Rechtsge-
schafte durch die Genossenschaft, insbesondere fiir die Anderung und Be-
endigung von Vertragen.

(2) Abs. 1 gilt ferner fur ein Rechtsgeschéft zwischen der Genossenschaft
und juristischen Personen oder Personengesellschaften, an denen ein Mit-
glied des Aufsichtsrates oder seine in Abs. 1 genannten Angehérigen mit je-
weils mindestens 20 % beteiligt sind oder auf die sie maBgeblichen Einfluss
haben.

(3) § 30a Abs. 1 und Abs. 2 gelten nicht fir Rechtsgeschéfte, die mit der For-
derbeziehung im Zusammenhang stehen (insbesondere Nutzungsvertrage
und Sparvertrdge) und deren Konditionen, Bedingungen und Vereinbarun-
gen fur alle Mitglieder in der gleichen Weise gelten.

(4) Verpflichtet sich ein Aufsichtsratsmitglied auBerhalb seiner Tatigkeit im
Aufsichtsrat durch einen Dienstvertrag, durch den ein Arbeitsverhaltnis nicht
begrindet wird, oder durch einen Werkvertrag gegentiber der Genossen-
schaft zu einer Tatigkeit héherer Art, so kommt fir den jeweiligen Vertrag §
114 AktG zur Anwendung.

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitglie-
dern der Genossenschaft gewahlten Vertretern. Die Vertreter missen per-
sonlich Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie dirfen nicht dem Vorstand
oder dem Aufsichtsrat angehéren und sich nicht durch einen Bevollmachtig-
ten vertreten lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natlrliche Personen,
die voll geschéftsfahig sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine juris-



tische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft, kann jeweils eine
nattrliche Person, die zu deren Vertretung befugt ist, als Vertreter gewahlt
werden.

(3) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wahlenden Vertreters eine
Stimme.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kénnen schriftlich Stimmvoll-
macht erteilen. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder ver-
treten. Bevollm&chtigte kbnnen nur

Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspart-
ner, Eltern und volljahrige Kinder des Mitgliedes sein.

Eine Bevollmachtigung der in Satz 3 genannten Personen ist ausgeschlos-
sen, soweit an diese die Mitteilung tber den Ausschluss abgesandt ist (§ 11
Abs. 4) oder sich diese Personen geschaftsmaBig zur Auslibung des Stimm-
rechts erbieten.

(4) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und gehei-
mer Wahl gewahlt. Auf je 125 Mitglieder ist ein Vertreter zu wahlen. Auf die
Ubrigen Mitglieder entfallt ein weiterer Vertreter. Ferner sind Ersatzvertreter
zu wahlen. Briefwahl ist zuldssig. Nahere Bestimmungen Uber die Wahl der
Vertreter und Ersatzvertreter einschlieBlich der Feststellung des Wahlergeb-
nisses werden in der Wahlordnung getroffen.

(5) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch
nicht vor Ende der Amtszeit der bisherigen Vertreter. Die Amtszeit eines Er-
satzvertreters beginnt mit dem Wegfall eines Vertreters. Die Amtszeit eines
Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet
mit dem Ende der Vertreterversammlung, die Uber die Entlastung der Mit-
glieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fur das 4. Geschaftsjahr nach
dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, wird nicht mitgerechnet.

(6) Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spatestens
bis zu der Vertreterversammlung durchgefihrt sein, die Uber die Entlastung
der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fiir das 4. Geschéfts-
jahr nach dem Beginn der Amtszeit der bisherigen Vertreter beschlieft.
Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterversammlung nicht stattgefun-
den hat, bleibt die bisherige Vertreterversammlung im Rahmen der gesetzli-
chen Hochstfrist (§ 43a Abs. 4 GenG) bis zur Neuwahl im Amt.

(7) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt
niederlegt, geschéftsunfahig wird oder aus der Genossenschaft ausschei-
det. Erlischt das Amt des Vertreters vorzeitig, so tritt an die Stelle des aus-
geschiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung kann bestim-
men, dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewahlter Vertreter vor
Annahme der Wahl wegfallt.



Einberufung der

§ 32
Vertreter-
versammlung

§ 33

Vertreter-
versammlung

(8) Neuwahlen zur Vertreterversammlung muissen abweichend von Abs. 6
unverzlglich erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter Berilicksichtigung
des an die Stelle eines weggefallenen Vertreters jeweils einrickenden Er-
satzvertreters unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1)
sinkt.

(9) Eine Liste mit den Namen sowie den Anschriften, Telefonnummern oder
E-Mail-Adressen der gewéhlten Vertreter und Ersatzvertreter ist zur Einsicht-
nahme fir die Mitglieder mindestens zwei Wochen lang in den Geschéfts-
rdumen der Genossenschaft und ihren Niederlassungen auszulegen. Die
Auslegung ist gem. § 43 bekannt zu machen. Die Frist flr die Auslegung
beginnt mit der Bekanntmachung. Auf Verlangen ist jedem Mitglied eine Ab-
schrift der Liste auszuhandigen; hierauf ist in der Bekanntmachung nach
Satz 2 hinzuweisen.

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung hat in den ersten sechs Monaten
des Geschéftsjahres stattzufinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresab-
schluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den
Lagebericht nebst Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Auf-
sichtsrat hat der Vertreterversammlung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im
Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten
Fallen, einzuberufen, wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich
ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Prifungsverband die
Einberufung zur Besprechung des Prifungsergebnisses oder zur Erdrterung
der Lage der Genossenschaft flr notwendig hélt.

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberu-
fung der Vertreterversammlung wird dadurch nicht berthrt.

(2) Die Einberufung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Ge-
genstande der Tagesordnung durch eine Mitteilung an die Vertreter in Text-
form Die Einberufung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom
Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung einberuft.

Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag, an dem die Mit-
teilung in Textform geman Abs. 8 als zugegangen gilt, muss ein Zeitraum von
mindestens zwei Wochen liegen.

Weder der Tag der Vertreterversammlung noch der Tag, an dem die Mittei-
lung in Textform gemaB Abs. 8 als zugegangen gilt, werden mitgerechnet.



(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der
Genossenschaft durch Verdffentlichung im Genossenschaftsblatt oder im
Internet unter der Adresse der Genossenschaft oder durch unmittelbare Be-
nachrichtigung in Textform bekannt zu machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverzuglich einberufen werden, wenn
der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer in
Textform abgegebenen Eingabe unter Anfilhrung des Zwecks und der Grin-
de verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der
Vertreter in gleicher Weise die Beschlussfassung Uber bestimmte, zur Zu-
standigkeit der Vertreterversammlung gehérende Gegenstéande, so missen
diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemaB Abs. 4 eine Vertreterversammlung
einberufen wird oder die die Beschlussfassung Uber bestimmte Gegenstan-
de in einer Vertreterversammlung gefordert haben, kénnen an diesen Ver-
sammlungen teilnehmen. Die teilnehmenden Mitglieder tGben ihr Rede- und
Antragsrecht in der Vertreterversammlung durch einen Bevollmachtigten
aus, der aus ihrem Kreis zu wéhlen ist

(6) Beschlisse kénnen nur Uber Gegenstédnde der Tagesordnung gefasst
werden. Nachtraglich kénnen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur
Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehdéren, aufgenommen werden.

(7) Gegenstande der Tagesordnung missen rechtzeitig vor der Vertreterver-
sammlung entsprechend Abs. 2 angekindigt werden. Zwischen dem Tag
der Vertreterversammlung und dem Tag, an dem die Mitteilung in Textform
gemaB Abs. 8 als zugegangen gilt, muss ein Zeitraum von mindestens einer
Woche liegen.

Weder der Tag der Vertreterversammlung noch der Tag, an dem die Mittei-
lung in Textform gemaB Abs. 8 als zugegangen gilt werden mitgerechnet.

Dasselbe gilt fur Antrédge des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antréage
zur Leitung der Versammlung sowie der in der Vertreterversammlung gestell-
te Antrag auf Einberufung einer auBerordentlichen Vertreterversammlung
brauchen nicht angekiindigt zu werden.

(8) Erfolgt die Einberufung gem. Abs. 2 oder die Ankiindigung gem. Abs. 7
durch Mitteilung an die Vertreter in Textform, gelten die Mitteilungen am drit-
ten Tag nach der Absendung als zugegangen. Der Tag der Absendung wird
dabei nicht mitgerechnet.



§ 34

Leitung der
Vertreterver-
sammlung und
Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichts-
rates oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Durch
Beschluss der Vertreterversammlung kann die Leitung der Versammlung bei-
spielsweise auch einem Mitglied des Vorstandes, einem Mitglied des Auf-
sichtsrates oder einem Vertreter des Priifungsverbandes Ubertragen werden.
Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftflihrer sowie die Stimmenzahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch
Handheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung mit
einfacher Mehrheit beschlieBen, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

(3) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht
Ubertragbar ist. Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer
Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht abstimmen. Das Glei-
che gilt bei einer Beschlussfassung dartber, ob die Genossenschaft gegen
ihn einen Anspruch geltend machen soll.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne
Stimmrecht an der Vertreterversammlung teil.

(5) Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebe-
nen Stimmen gez&hlt; Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen werden
nicht berticksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag

- vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen gemaB Abs. 6 - als
abgelehnt.

(6) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen.
Listenvorschlage sind unzulassig.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf sei-
nem Stimmzettel die Bewerber, die er wahlen will. Dabei darf flir jeden Be-
werber nur eine Stimme abgegeben werden. Jeder Wahlberechtigte hat so
viele Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder zu wéahlen sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Gber die zu wahlenden Personen
einzeln abzustimmen.

Gewahlt ist, wer jeweils mehr als die Hélfte der abgegebenen gultigen Stim-
men erhalten hat. Haben im ersten Wahlgang zahlenmaBig mehr Bewerber
die Halfte der abgegebenen Stimmen erhalten als es Aufsichtsratsmandate
gibt, sind diejenigen als Aufsichtsratsmitglied gewahlt, die jeweils die meis-
ten Stimmen erhalten. Soweit die Bewerber im ersten Wahlgang nicht mehr
als die Halfte der abgegebenen Stimmen erhalten haben, so sind im zweiten
Wahlgang die Bewerber gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten.

Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu
ziehende Los.

Der Gewahlte hat unverziglich zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.



§ 35
Zustandigkeit der
Vertreterver-
sammlung

(7) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift an-
zufertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des
Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Fest-
stellung des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung enthalten.

Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der
auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzet-
tel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und
mindestens einem anwesenden Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.
Die Belege Uber die Einberufung sind als Anlagen beizuflgen.

Wird eine Satzungsanderung beschlossen, die die Erh6hung des Geschéfts-
anteils, die Einflhrung oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren
Anteilen, die EinfUhrung oder Erweiterung der Nachschusspflicht, die Ver-
lAngerung der Kindigungsfrist Gber zwei Jahre hinaus, ferner die Falle des
§ 16 Abs. 3 GenG oder eine wesentliche Anderung des Gegenstandes des
Unternehmens betrifft oder wird die Fortsetzung der Genossenschaft nach §
117 GenG beschlossen, so ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschie-
nenen Vertreter mit Vermerk der Stimmenzahl beizuflgen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Ver-

langen eine Abschrift der Niederschrift unverziglich zur Verfligung zu stel-
len. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

(1) Die Vertreterversammlung beschlieBt Gber die im Genossenschaftsgesetz
und in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere Uber
a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Ver-
lustrechnung, Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,
d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der Verlust-
deckung,

f) Entlastung der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder,

g) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Ver-
gutung,

h) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

i) Ausschluss von Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft
gemaB § 11 Abs. 7



j) die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausge-
schiedene Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

k) Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewahrung geman
§ 49 GenG,

[) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spal-
tung oder Formwechsel,

m) die Auflésung der Genossenschaft,

n) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fur die Wahl von Vertretern
zur Vertreterversammlung,

o) Wahl von Mitgliedern des Wahlvorstandes fir die Wahl zur Vertreter-
versammlung.

(2) Die Vertreterversammlung berét tber
a) den Lagebericht des Vorstandes,
b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Uber die gesetzliche Prifung gemaB § 59 GenG; gege-
benenfalls beschlieBt die Vertreterversammlung tGber den Umfang
der Bekanntgabe des Prifungsberichtes.

(3) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so Uben die Mitglieder ihre
Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mit-
gliederversammlung aus. Diese tritt an die Stelle der Vertreterversammlung.
Die Vorschriften tUber die Vertreterversammlung finden auf die Mitgliederver-
sammlung entsprechende Anwendung.

Soweit flr die Ausibung von Rechten die Mitwirkung einer bestimmten An-
zahl von Vertretern oder fir die Beschlussfassung die Anwesenheit einer
bestimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der
Vertreter die Mitglieder.

§ 35a (1) Fur die Beschlussfassung Uber die Ausgabe und Ausgestaltung von In-
Zustandigkeit der haberschuldverschreibungen bzw. von Genussrechten ist die Mitgliederver-
Mitgliederver- sammlung zustandig; §§ 33 und 34 gelten entsprechend.
sammlung

(2) Wird eine Mitgliederversammlung zur Beschlussfassung Uber die Ausga-
be von Inhaberschuldverschreibungen bzw. von Genussrechten einberufen,
werden diese Beschllisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen ge-
fasst.



§ 36
Mehrheit-
serfordernisse

§ 37
Auskunftsrecht

(1) Die Beschlisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung
eine groBere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschlusse der Vertreterversammlung tber
a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spal-
tung oder Formwechsel,

c) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,
d) die Auflésung der Genossenschaft,

bedirfen zu ihrer Gultigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebe-
nen Stimmen.

(3) BeschlUsse Uber die Aufldsung gemaB Abs. 2 d) kbnnen nur gefasst wer-
den, wenn mindestens die Halfte aller Vertreter anwesend ist. Trifft das nicht
zu, so ist erneut unter Wahrung der Einladungsfrist nach héchstens vier Wo-
chen eine weitere Vertreterversammlung einzuberufen, die ohne Ricksicht
auf die Zahl der anwesenden Vertreter mit einer Mehrheit von drei Vierteln
der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Beschliisse fassen kann.
Hierauf ist in der Einladung ausdrticklich hinzuweisen.

(4) Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruch-
nahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft
oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert wird,
bedlrfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen
Stimmen.

(5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterver-
sammlung einberufen, kdnnen Beschlisse Uber die Abschaffung der Ver-
treterversammlung nur gefasst werden, wenn mindestens drei Zehntel aller
Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vor-
stand oder Aufsichtsrat Auskunft Gber Angelegenheiten der Genossenschaft
zu geben, soweit das zur sachgemaBen Beurteilung des Gegenstandes der
Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsatzen einer ge-
wissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit
a) die Erteilung der Auskunft nach vernlnftiger kaufmannischer Beur-

teilung geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen
Nachteil zuzufligen,



§ 38

Geschéftsjahr und
Aufstellung des
Jahresabschlusses

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, sat-
zungsmaBige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wir-
de,

c) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschéftlichen Ver-
héltnisse eines Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitglie-
dern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Verlange-
rung der Vertreterversammlung fihren wirde.

(8) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen,
dass die Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist,
in die Niederschrift aufgenommen werden.

VIl. RECHNUNGSLEGUNG
(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand hat dafir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die
Betriebsorganisation die Erfullung der Aufgaben der Genossenschaft ge-
wahrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jah-
resabschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang)
aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften tber
die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliederung der
Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebe-
nen Formblatter sind anzuwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht
aufzustellen. Der Lagebericht hat den Anforderungen des § 289 HGB zu
entsprechen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes
unverziglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzule-
gen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertreterver-
sammlung zuzuleiten.



§ 39

Vorbereitung der
Beschlussfassung
Uber den Jahres-
abschluss

§ 40
Rucklagen

§ 41
Gewinnverwendung

(1) Der durch den Aufsichtsrat geprufte Jahresabschluss (Bilanz sowie Ge-
winn- und Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes
sowie der Bericht des Aufsichtsrates sind spétestens eine Woche vor der
Vertreterversammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur Ein-
sicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vor-
schlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanz-
verlustes zur Beschlussfassung vorzulegen.

VIIl. RUCKLAGEN, GEWINNVERTEILUNG UND VERLUSTDECKUNG

(1) Es ist eine gesetzliche Rucklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur De-
ckung eines aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Ricklage sind mindestens 10 % des JahresUberschus-
ses abzuglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Rick-
lage 50 % des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Ver-
bindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei der Aufstellung
der Bilanz zu bilden.

(3) Der Vorstand darf gemaB § 28 Buchst. n) mit Zustimmung des Aufsichts-
rates bei der Aufstellung des Jahresabschlusses bis maximal 50 % des Jah-
resliberschusses verbindlich in die Ergebnisriicklagen einstellen (vgl. § 20
Satz 2 GenG).

(4) Im Ubrigen kénnen gemaB § 28 Buchst. |) mit Zustimmung des Aufsichts-
rates bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisricklagen
gebildet werden, Uber die der

Vertreterversammlung vor der Feststellung des Jahresabschlusses geson-
dert zu berichten ist (§ 25 Abs. 5).

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt wer-
den; er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt werden.

(2) Der Gewinnanteil soll in der Regel 4 % des Geschaftsguthabens nicht
Ubersteigen.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhéltnis der Ge-
schéftsguthaben bei Beginn des Geschéftsjahres, flir das der Jahresab-
schluss aufgestellt ist.

(4) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil
nicht ausgezahlt, sondern dem Geschéaftsguthaben zugeschrieben. Das gilt
auch, wenn das Geschéftsguthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert
worden ist.



§ 42

Verlustdeckung

§ 43
Bekannt-
machungen

§ 44
Prifung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung tber
die Verlustdeckung zu beschlieBen, insbesondere dartber, in welchem Um-
fange der Verlust durch Verminderung der Geschéaftsguthaben oder Heran-
ziehung der gesetzlichen Ricklage zu beseitigen ist. Werden die Geschéfts-
guthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht
nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern nach dem Verhaltnis
der satzungsmaBigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres, fur
das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch
rickstandig sind.

IX. BEKANNTMACHUNGEN

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft verof-
fentlicht; sie sind geméaB § 22 Abs. 2 und 3 zu unterzeichnen. Bekanntma-
chungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom
Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die gemaB Gesetz oder Satzung in einem &ffentli-
chen Blatt zu erfolgen haben, werden im Internet unter der Adresse der Ge-
nossenschaft veréffentlicht. Die Einberufung zur Vertreterversammlung und
die Ankiindigung von Gegenstanden der Tagesordnung haben nach § 33
Abs. 2 zu erfolgen.

Satz 1 gilt nicht fUr die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungs-
legung; diese sind in deutscher Sprache der das Unternehmensregister fih-
renden Stelle elektronisch zur Einstellung in des Unternehmensregister zu
Ubermitteln. Alle anderen Bekanntmachungen erfolgen im Internet unter der
Adresse der Genossenschaft.

X. PRUFUNG DER GENOSSENSCHAFT, PRUFUNGSVERBAND

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Ordnungs-
maBigkeit der Geschéaftsflihrung sind die Einrichtungen, die Vermégenslage
sowie die Geschéftsflihrung der Genossenschaft flr jedes Geschéftsjahr zu
prufen.

(2) Im Rahmen der Priifung nach Abs. 1 ist der Jahresabschluss unter Einbe-
ziehung der Buchflihrung und des Lageberichts zu prifen.

(3) Soweit die Genossenschaft Prifungspflichten aus der Makler- und Bau-
tragerverordnung treffen, ist auch diese Prifung durchzufihren.

(4) Die Genossenschaft ist Mitglied des vbw, Verband baden-wurttember-
gischer Wohnungs- und Immobilienunternehmen e.V.. Sie wird von diesem
Prifungsverband geprift. Der Name und Sitz dieses Prifungsverbandes ist
auf der Internetseite oder in Ermangelung einer solchen auf den Geschéfts-
briefen anzugeben.



§ 45
Auflésung

(5) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prifung sorgfaltig
vorzubereiten. Er hat den Prufern alle Unterlagen und geforderten Aufklarun-
gen zu geben, die fir die Durchfliihrung der Prifung bendétigt werden.

(6) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den durch
die Vertreterversammlung festgestellten Jahresabschluss und den Lagebe-
richt unverziglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen
Bericht einzureichen.

(7) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in ge-
meinsamer Sitzung unverzlglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu
beraten. Der Prifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen.
Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und
Auflagen des Prifungsverbandes nachzukommen.
(8) Der Priifungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der
Genossenschaft teilzunehmen und sich jederzeit zu auBern. Er ist daher zu
allen Vertreterversammlungen fristgerecht einzuladen.
XI. AUFLOSUNG UND ABWICKLUNG
(1) Die Genossenschaft wird aufgeldst

a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,

b) durch Er6ffnung des Insolvenzverfahrens,

c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger
als drei betragt,

d) durch die Ubrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Félle.

(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgeset-
zes maBgebend.



B. BESONDERE SATZUNGSBESTIMMUNGEN - SPARORDNUNG

|. SPAREINRICHTUNG - SPARORDNUNG

1. Die Genossenschaft betreibt eine Spareinrichtung, um Spargelder oder
Einlagen gegen Namensschuldverschreibungen der Mitglieder und ihrer An-
gehdrigen (§ 15 AO) entgegenzunehmen.

Sie unterliegt der Aufsicht nach dem Gesetz Uber das Kreditwesen.

2. Die Genossenschaft ist dem Selbsthilfefonds zur Sicherung von Sparein-
lagen bei Wohnungsgenossenschaften mit Spareinrichtung angeschlossen.

3. Die Sparordnung regelt die Grundsétze fiur den Sparverkehr zwischen der
Genossenschaft und den Sparern.

Sie wird im Kassenraum in zugénglicher Weise ausgehangt oder ausgelegt.
AuBerdem kann jeder Sparer die Aushandigung eines Exemplars verlangen.
Die Sparordnung steht auch unter der Internetadresse https://www.sbkeg.
de zum Download bereit.

ll. BANKGEHEIMNIS

Die Genossenschaft ist zur Verschwiegenheit Uber alle auf den Sparer be-
zogenen Tatsachen und Wertungen verpflichtet, von denen sie Kenntnis er-
langt (Bankgeheimnis). Informationen Uber den Sparer darf die Genossen-
schaft nur weitergeben, wenn gesetzliche Bestimmungen dies gebieten oder
der Sparer eingewilligt hat.

lll. SPAREINLAGEN - BEGRIFF

1. Spareinlagen sind Einlagen, die durch Ausfertigung einer Urkunde, insbe-
sondere eines Sparbuches, als solche gekennzeichnet sind.

2. Spareinlagen dienen der Geldanlage. Geldbetréage, die zur Verwendung im
Zahlungsverkehr bestimmt sind oder von vornherein befristet angenommen
werden, gelten nicht als Spareinlagen.

IV. SPARBUCHER - VERFUGUNGSBERECHTIGUNG

1. Der Sparer erhalt bei der ersten Einlage ein Sparbuch, das

- Name des Sparers,

- die Nummer des Sparkontos sowie



- Angaben Uber die vereinbarte Kindigungsfrist
enthalt.
Anstelle des Sparbuchs kénnen andere Urkunden ausgestellt werden.

2. In das Sparbuch werden alle Ein- und Rickzahlungen mit Angabe des
Datums durch die Genossenschaft eingetragen. Zu den Rickzahlungsmo-
dalitdten siehe Ziffer VI. Ohne Buchvorlage geleistete Einzahlungen sowie
Gutschriften und Rickzahlungen werden bei der ndchsten Vorlage des
Sparbuchs eingetragen. Einwendungen wegen Unrichtigkeit oder Unvoll-
stéandigkeit des Sparbuchs hat der Sparer unverziglich nach der jeweils letz-
ten Eintragung in das Sparbuch gegentiber der Genossenschaft zu erheben.
Die Genossenschaft ist berechtigt, die Vorlage des Sparbuchs zu verlangen.

3. Fehlerhafte Gutschriften der Genossenschaft darf die Genossenschaft
durch eine Belastungsbuchung riickgéngig machen, soweit ihr ein Rlck-
zahlungsanspruch gegen den Sparer zusteht. Der Sparer kann in diesem
Fall gegen die Belastungsbuchung nicht einwenden, dass er in Hohe der
Gutschrift bereits verfugt hat (Stornobuchung).

4. Zur ordnungsgemaBen Abwicklung des Geschéftsverkehrs ist es erfor-
derlich, dass der Sparer der Genossenschaft Anderungen seines Namens
und seiner Anschrift sowie das Erléschen oder die Anderung einer gegen-
Uber der Genossenschaft erteilten Vertretungsmacht (insbesondere einer
Vollmacht) unverziglich mitteilt. Diese Mitteilungspflicht besteht auch dann,
wenn die Vertretungsmacht in ein &ffentliches Register (zum Beispiel in das
Handelsregister) eingetragen ist und ihr Erldschen oder ihre Anderung in die-
ses Register eingetragen wird.

5. FUr die Zeichnungsberechtigung der Genossenschaft bei Eintragungen in
das Sparbuch gelten die im Kassenraum ausgehangten Bekanntmachun-
gen.

6. Besonderheiten fir Loseblatt-Sparurkunden *

6.1 Der Sparer erhalt nach der ersten Einlage einen Sparkontoauszug. Der
jeweils zuletzt erteilte Sparkontoauszug ist die zur Spareinlage gehdrende
Sparurkunde.

6.2 Uber alle Einzahlungen sowie Gutschriften und Riickzahlungen auf dem
Sparkonto stellt die Genossenschaft jeweils weitere Sparkontoauszlige zur
Verfligung, die auch den jeweiligen Kontostand ausweisen. Die Genossen-
schaft darf mehrere Buchungen in einem Kontoauszug zusammenfassen.

6.3 Die Genossenschaft hat dem Kunden mindestens einmal im Jahr einen
Sparkontoauszug zu erteilen. Nach Ausstellung eines neuen Sparkontoaus-
zugs verliert der jeweils zuvor ausgestellte Sparkontoauszug seine Gultigkeit.



6.4 Einwendungen wegen Unrichtigkeit oder Unvollsténdigkeit eines Spar-
kontoauszugs hat der Sparer spatestens innerhalb von sechs Wochen nach
dessen Zugang beim Sparer gegeniber der Genossenschaft zu erheben;
macht er seine Einwendungen in Textform geltend, genugt die Absendung
innerhalb der Sechs-Wochen-Frist. Das Unterlassen rechtzeitiger Einwen-
dungen gilt als Genehmigung. Auf diese Folge wird die Genossenschaft bei
Erteilung eines Sparkontoauszugs besonders hinweisen. Der Sparer kann
auch nach Fristablauf eine Berichtigung des Sparkontoauszugs verlangen,
muss dann aber beweisen, dass sein Konto zu Unrecht belastet oder eine
ihm zustehende Gutschrift nicht erteilt wurde.

*bei Umstellung auf Loseblatt-Sparurkunde

V. VERZINSUNG

1. Spareinlagen werden zu den von der Genossenschaft durch Aushang in
den Geschéaftsraumen bekannt gegebenen Zinssétzen verzinst. Anderungen
werden mit ihrer Bekanntgabe wirksam.

2. Die Verzinsung beginnt mit dem auf die Einzahlung folgenden Kalender-
tag und endet mit dem Kalendertag der RlUckzahlung. Der Monat wird zu 30
Tagen, das Jahr zu 360 Tagen berechnet.

3. Soweit fir besondere Sparformen nichts anderes vereinbart ist, werden
die aufgelaufenen Zinsen zum Schluss des Kalenderjahres gutgeschrieben,
dem Kapital hinzugerechnet und mit diesem vom Beginn des neuen Ka-
lenderjahres an verzinst. Innerhalb eines Zeitraumes von zwei Monaten ab
Wertstellung kann Uber die Zinsgutschriften verfigt werden. Danach un-
terliegen sie der Kindigungsregelung gemaB Ziffer VIl. Beim Auflésen des
Sparkontos werden die Zinsen sofort gutgeschrieben.

VI. RUCKZAHLUNGEN
1. Spareinlagen werden nur gegen Vorlage des Sparbuchs zurlickgezahlt.

2. Die Genossenschaft ist berechtigt, die Verfligungsberechtigung des Vor-
legers zu prifen und an jeden Vorleger des Sparbuchs Zahlung in Hohe des
Kindigungsfreibetrages bzw. in Hohe des geklindigten Betrages zu leisten,
es sei denn, dass die Genossenschaft die Nichtberechtigung des Vorlegers
kennt oder grob fahrldssig nicht erkennt.

3. Uber Spareinlagen darf durch Uberweisung oder Lastschrift nur verfiigt
werden:

- zur Ausfiihrung eines Dauerauftrags zugunsten eines anderen Spar-
kontos bei der Genossenschaft und



- durch Uberweisung an den Sparer selbst,
- wenn der Verlust des Sparbuchs angezeigt worden ist oder

- durch Lastschrift wegen falliger Forderungen der Genossenschaft
gegen den Sparer.

4. Das Sparbuch ist zurlickzugeben, wenn die gesamte Spareinlage zuriick-
gezahlt oder das Sparbuch durch ein neues ersetzt wird.

5. Wird die Mitgliedschaft des Sparers oder der Angehdrigenstatus (§ 15
AO) des Sparers zu einem Mitglied im Sinne der Ziffer I.1. der Sparordnung
beendet, so ist die Genossenschaft verpflichtet, die gesamte Geschéftsbe-
ziehung im Sparverkehr zu dem betreffenden Sparer ohne Einhaltung einer
Kindigungsfrist zum Schluss des Geschéaftsjahres, in dem der Wegfall der
Voraussetzungen gemaB Ziffer 1.1. der Sparordnung wirksam wird, zu kiindi-
gen. Gleiches gilt im Fall des Todes des Sparers, wenn der Erbe nach Ende
des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, weder Mitglied der
Genossenschaft noch Angehdériger (§ 15 AO) eines Mitglieds der Genossen-
schaft ist. Erben mehrere Personen gemeinsam, kann die Genossenschaft
auf die Beendigung der Geschaftsbeziehung verzichten, sofern zumindest
eine Person der Erbengemeinschaft Mitglied der Genossenschaft ist.

VIl. KUNDIGUNG

1. Die Kindigung hat in Textform (§ 126b BGB) zu erfolgen. Rickzahlungen
werden nach Ablauf der Kindigungsfrist fallig. Die Mdglichkeit der Kindi-
gung steht sowohl dem Sparer als auch der Genossenschaft in gleichem
MaBe zu.

2. Die Kundigungsfrist betragt fur Spareinlagen drei Monate. Eine langere
Kindigungsfrist und eine Kindigungssperrfrist kann vereinbart werden. Ist
der Aufenthalt des Sparers unbekannt, so bedarf die Kiindigungserklarung
der &ffentlichen Zustellung nach MaBgabe von §§ 185 ff. ZPO. Die Kindi-
gungsfrist beginnt nach Ablauf von einem Monat seit der 6ffentlichen Zustel-
lung der Kiindigungserklarung (§ 188 ZPO).

3. Spareinlagen mit einer Kiindigungsfrist von drei Monaten kénnen — soweit
nichts anderes vereinbart ist — ohne Kindigung bis zu einem Betrag von
2.000 EUR innerhalb eines Kalendermonats je Sparkonto vom Sparer zu-
rickgefordert werden.

4. Verflgt der Sparer bei Spareinlagen mit dreimonatiger Kiindigungsfrist
Uber einen vom ihm gekindigten Betrag nicht innerhalb von vier Wochen
nach Falligkeit, so gilt die Kindigung als nicht er-folgt und der Zinslauf wird
nicht unterbrochen.



Verflgt der Sparer bei Spareinlagen mit einer vereinbarten Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten Uber den von ihm gekiindigten Betrag nicht in-
nerhalb von vier Wochen nach Félligkeit, so wird der gekiindigte Betrag vom
Tag seiner Félligkeit ab wieder als Spareinlage mit der vormals vereinbarten
Kindigungsfrist von mehr als drei Monaten gefiihrt und verzinst, wenn nicht
ausdrucklich etwas anderes vereinbart wird™.

* Die Genossenschaft hat den Sparer zu Beginn der Frist, innerhalb derer
der gekindigte Betrag abzuheben ist, darauf hinzuweisen, dass der nicht
abgehobene Betrag wieder als Sparguthaben mit der vormals vereinbarten
Kindigungsfrist von mehr als drei Monaten fortgefuhrt wird.

VIIl. VORZEITIGE RUCKZAHLUNG - VORSCHUSSZINSEN

Ein Anspruch auf vorzeitige Rlckzahlung besteht nicht. Werden Spareinla-
gen ausnahmsweise vorzeitig zurtickgezahlt, so kénnen die zuriickgezahlten
Einlagen mit Ausnahme des in Ziffer VII. genannten Betrags von der Genos-
senschaft als Vorschuss verzinst werden. Der jeweilige Vorschusszinssatz
wird durch Aushang in den Geschéftsrdumen der Genossenschaft bekannt
gegeben.

IX. SICHERUNG UND VERFUGUNGSBESCHRANKUNGEN

1. Der Sparer kann bestimmen, dass die Genossenschaft nur gegen Vorlage
eines vereinbarten Verflgungsnachweises oder unter Beachtung einer be-
sonderen Sicherungsvereinbarung leisten darf.

2. Der Sparer und die Genossenschaft kénnen Verfligungsbeschrankungen
Uber Spareinlagen vereinbaren.

3. Vereinbarungen nach 1. und 2. werden mit der Eintragung durch die Ge-
nossenschaft in das Sparbuch wirksam.

X. ABTRETUNG, VERPFANDUNG, PFANDUNG

1. Eine Abtretung oder Verpfandung des Sparguthabens ist der Genossen-
schaft gegentber nur wirksam, wenn ihr auBer der Anzeige des Sparers
nach § 409 bzw. § 1280 BGB auch das Sparbuch vorgelegt und die Abtre-
tung bzw. Verpfandung eingetragen worden ist.

2. Die Pfandung einer Spareinlage wird mit der Zustellung des Pfandungs-
und Uberweisungsbeschlusses wirksam. Die Auszahlung oder Ubertragung
des Guthabens kann allerdings erst gefordert werden, wenn der Genossen-
schaft das Sparbuch vorgelegt wird.



XI. VERFUGUNGSBERECHTIGUNG NACH DEM TOD DES SPARERS

Nach dem Tod des Sparers hat derjenige, der sich gegenlber der Genos-
senschaft auf die Rechtsnachfolge des Sparers beruft, der Genossenschaft
seine erbrechtliche Berechtigung in geeigneter Weise nachzuweisen. Wird
der Genossenschaft eine Ausfertigung oder eine beglaubigte Abschrift der
letztwilligen Verfigung (Testament, Erbvertrag) nebst zugehériger Eroff-
nungsniederschrift vorgelegt, darf die Genossenschaft denjenigen, der darin
als Erbe oder Testamentsvollstrecker bezeichnet ist, als Berechtigten anse-
hen, ihn verfigen lassen und insbesondere mit befreiender Wirkung an ihn
leisten. Dies gilt nicht, wenn der Genossenschaft bekannt ist, dass der dort
Genannte (zum Beispiel nach Anfechtung oder wegen Nichtigkeit des Testa-
ments) nicht verfligungsberechtigt ist, oder wenn ihr dies infolge Fahrlassig-
keit nicht bekannt geworden ist.

XIl. VERNICHTUNG - VERLUST DES SPARBUCHS

1. Der Sparer hat das Sparbuch sorgféltig aufzubewahren. Die Vernich-
tung oder der Verlust des Sparbuchs ist der Genossenschaft sofort anzu-
zeigen.

2. Macht der Sparer glaubhaft, dass ein Sparbuch vernichtet oder abhand-
engekommen ist, so kann die Genossenschaft ein neues Sparbuch ausstel-
len; das alte Sparbuch gilt damit als kraftlos. Die Genossenschaft kann den
Sparer stattdessen auf das gerichtliche Aufgebotsverfahren verweisen und
die Ausfertigung eines neuen Sparbuchs von dem Ergebnis des gerichtli-
chen Aufgebots abhangig machen.

3. Wird das Sparbuch nach der Verlustanzeige von einem Dritten vorgelegt,
bevor die Kraftloserklarung wirksam geworden ist, so darf die Genossen-
schaft an diesen nur zahlen, wenn sich der Sparer hiermit ausdriicklich ein-
verstanden erklart oder der Dritte eine rechtskraftige Entscheidung tUber sei-
ne Verflgungsberechtigung beibringt.

Xill. HAFTUNG

1. Die Genossenschaft haftet bei der Erflllung ihrer Verpflichtungen fur
Verschulden ihrer Mitarbeiter und der Personen, die sie zur Erflllung ihrer
Verpflichtungen hinzuzieht. Soweit die Sonderbedingungen fir einzelne Ge-
schéaftsbeziehungen oder sonstige Vereinbarungen etwas Abweichendes re-
geln, gehen diese Regelungen vor. Hat der Sparer durch ein schuldhaftes
Verhalten (zum Beispiel durch Verletzung von Mitwirkungspflichten) zu der
Entstehung eines Schadens beigetragen, so bestimmt sich nach den Grund-
satzen des Mitverschuldens (§ 254 BGB), in welchem Umfang Genossen-
schaft und Sparer den Schaden zu tragen haben.



2. Wenn ein Auftrag in der Form ausgefihrt wird, dass die Genossenschaft
einen Dritten mit der weiteren Erledigung betraut, beschrankt sich die Haf-
tung der Genossenschaft auf die sorgféltige Auswahl und Unterweisung des
Dritten.

3. Die Genossenschaft haftet nicht fir Schaden, die durch héhere Gewalt,
Aufruhr, Kriegs- und Naturereignisse oder durch sonstige von ihr nicht zu
vertretende Vorkommnisse (zum Beispiel Streik, Aussperrung, Verkehrssto-
rung, Verfigungen von hoher Hand im In- oder Ausland) eintreten.

4. Im Ubrigen tragt der Sparer die Folgen, wenn er gegen die Bestimmun-
gen dieser Sparordnung verstéBt sowie alle Nachteile aus dem Abhanden-
kommen, der missbrauchlichen Verwendung, der Falschung oder der Verfal-
schung des Sparbuchs.

5. Halt der Sparer bei der Ausfiihrung eines Auftrags besondere Eile fiir nd-
tig, hat er dies der Genossenschaft gesondert mitzuteilen.

XIV. ANDERUNG DER SPARORDNUNG

Anderungen der Sparordnung obliegen der Mitgliederversammlung/Vertre-
terversammlung.

XV. ERGANZENDE BESTIMMUNGEN

Erganzend gelten die gesetzlichen Vorschriften und die behérdlichen An-
ordnungen flr den Sparverkehr. Wir sind zur Teilnahme an einem Streitbei-

legungsverfahren vor einer Verbraucherschlichtungsstelle weder bereit noch
verpflichtet.

C. INKRAFTTRETEN

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung vom 20.06.2023 be-
schlossen worden.

Die Neufassung der Satzung ist am 20.07.2023 eingetragen worden.



Anlage zu § 17 Abs. 2 der Satzung
Uberlassung einer Genossenschaftswohnung
Jedes Mitglied, dem eine Wohnung Uberlassen wird oder tberlassen wor-
den ist, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung
durch Beteiligung mit nutzungsbezogenen Anteilen zu Ubernehmen.
Zuséatzlich zu dem Pflichtanteil fir die Mitgliedschaft hat das Mitglied, dem
eine Wohnung Uberlassen wird oder Uberlassen worden ist, zwei weitere Ge-
schéftsanteile und fur jedes Zimmer der Wohnung einen weiteren Pflichtan-
teil zu Ubernehmen. Somit sind

fur eine Wohnung mit 1 Zimmer insgesamt 4 Anteile

fur eine Wohnung mit 2 Zimmern insgesamt 5 Anteile

fur eine Wohnung mit 3 Zimmern insgesamt 6 Anteile

fur eine Wohnung mit 4 Zimmern insgesamt 7 Anteile
USW.

als Pflichtanteile zu Gbernehmen.

Soweit das Mitglied weitere freiwillige Geschéaftsanteile gemaB § 17 Abs. 5
gezeichnet hat, werden diese auf die Pflichtanteile angerechnet.



